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MENSAJE INSTITUCIONAL

El Plan Estratégico de Desarrollo Judicial 19/22, es el instrumento rector de la
planeacién del Poder Judicial del Estado de Durango, en el que se establecen los
objetivos,estrategias)ineas de accion, indicadae metas, a fin de lograr que

los justicables tengan acceso a la imparticion de justicia de mapeoata,
completa, gratuita, independiente anparcial, & debido proceso y a la tutela
judicial efectiva, através de la gestion administrativde los recursos
presupuestales disponibles, ajustandose a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia, independencia, honradez y responsabilidad social,
respetandolos derechos humanos, asi como las garantias para su protgccion
actuandocon transparencia en el ejercicio de sus funcioriedaleciendocon

ello al Estado de Derecho en Durango.

Este documento es el resultado de un ejercicio participativo e incluyente,
derivado del analisis de la situacion actual del Poder Judicial del Espaglo
conjunta y orienta las estrategias para consolidamparticionde justicia, en
concordanciade la transformaciorsocial y es asi como se define el rumbo a
seguir con una vision de largo plazo en beneficio de la sociedad duranguense.

Este Plan, es el instrumento que nos permitird materializar nuestras aspiraciones
y metas, transformando los ideales de justicia, en realidades concretas. Por ello,
el Poder Judicial se suma al proyecto de Estado para hacer de Durango, un lugar
con seguridd juridicasentido humano yransparencia.

Dr. Esteban Calderén Rosas
Magistrado Presidente del Tribunal Superior
de Justicia y del Consejo de la Judicatura.
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MARCO NORMATIVO.

Tal y como lo establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en su Articulo 116, el poder publico de los estados se dividir4, para su ejercicio,
en Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asimistes poderes de los Estados se
organizaran conforme a la Constitucion de cada uno de ellos, ademdes
fraccion lll,define que el Poder Judicial de los Estados se ejercera por los
tribunales que establezcdas mismas.

En armoniala Constitucion Politica del Estadbre y Soberande Durangogn

su Articulo 105define al Poder Judicial, como el responsable de la imparticion
de Justicia del Estado, para ello, la debe administrar con eficiencia, en estricto
apegoal reconocimientg garantia de los derechos humanos, con transparencia
y rendicion de cuentas.

Por otra parte € Articulo 134 de I&Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanosordena que los recursos economicos de los que dispongan la
Federacion, los Estados, los Municipios y la Ciudad de México, se administraran
con eficienciaeficacia, tranparencia y honradez para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados; adicionalmente, dispone que los resultados del
ejercicio de dichos recursos seran evaluados por las instancias técnicas que
establezcan respéiwamente los antes mencionados.

En concordancia, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Duranggen su Articulo 160, mandata, que en el manejo de los recursos publicos,
los poderes del Estado, los 6rganos constitucionales autbnomos y los municipios
se ajustaran a los primuos de eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
imparcialidad, honradez y responsabilidad social para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados.
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Para lograr estos fines Constitucionales, el Consejo de la Judicatura propuso, con
fundamentoenel articulo87, fraccion XLVII de lzey Organica del Poder Judicial

del Estado de Durango, ante el Pleno del Tribunal Superior de Justicia, para su
aprobacion, el proyectod@él t t 'y ¢ NA I ydzZr f RS 5S&l NNEPf
WdzRA OA It RSt 9 &iel cBr#ieneRI& pdittadl pitdts 2yélos
lineamientos generales de la planeacion institucional en materia de imparticion

de justiciamismo que fue aprobado de conformidad a lo dispuesto en el articulo

9 fraccion XXXIX, de la misma Ley.

A efecto de la publicacién y difusion del pretgeRlan, asi como, para facilitar su
socializacion de acuerdo al articulo 12 fraccion XXXVIII, de la Ley Orgéanica del

t 2RSNJ WdzRA OA I € RSt 940Gl R2 RS 5dzN} y3z2=>
9&aGNF 1STIA02 RS 5Sal NNRff2 WIdZRAOAIFf mdk
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ANTECEDHMRS

En la dltima década, el Estado Mexicano se ha venido transformando en favor de
sus habitantes, para garantizar el estado de dereehagcceso a la justiciael
servicio publicopara tal efecto; en el contexto internacional, se comprometié a

la pronocién de la justicia, por medio de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible que aprobd la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) en septiembre de 2015. Dicha agenda contiene distintos temas
gue es necesario atender para ganaat sociedades desarrolladas, entre los que
se incluye un obijetivo relacionado con la justicia. Al respecto, se acord6 en que
una condicion para el desarrollo es contar con instituciones transparentes, asi
como con procesos legales que sean capaces delvess conflictos con
imparcialidad, debido proceso, regularidad y equidad.

Asimismo, en el contexto nacional a través de reformas normativas, mismas que
impactan directamente en el quehacer del Poder Judicial del Estado, entre las
cuales se destacan, la f@ema al Sistema de Justicia Penal, la relativa a los
Derechos Humanogsl Juicio de Amparo, la publicacién del Coédigo Nacional de
Procedimientos Penales, la reforma en la justicia Mercantil y Laboral, asi como,
la incorporacion del Sistema Nacional y Local Anticorrupcion, las obligaciones en
Igualdad de Género, Acceso a la Infacion Publica, Transparencia y Proteccion
de Datos Personales.

Consecuentemente, en armonia y cumplimiento con las atribuciones y
obligaciones propias del Poder Judicial, en los contextos internacional, nacional
y local, se utilizan las herramientas ytemos metodolégicos de planeaciéon de
politicas publicas, para disefio, participacion, elaboraciéonseso y
aprobacion del Plan Estratégico dedarrollo Judicial 19/22, en@lial sedefinen
dosejesgeneralesEje 1. Imparticion de Justicia; Eje 2st@® administrativa,

asi como, dos ejdsansversales denominados Eje 3. Derechos

Paginal0 G9f t 2RSNJ WdzRA OA | €
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Humanos; vy, Eje 4. Acceso a la Informaélahblica Transparencia y Proteccion
de Datos Pesonales, en los que se aplicaribs mecanismos de seguimiento y
evaluaciorestaldecida

Las metodologias y herramientas orientadas en la planificacion estratégica
aplicadas en el presente Plan son: 1. Modelo Abierto de GestiorRemstatados

en el Sector Publico (GpR); 2. La Matriz del Marco Légico (MML); y, 3. Ley de
Planeacion ddtstado de Durangpen su casta Ley de Planeaci@ue se aplica

en el ambito federal

Asi pues, se llevo a cabo el diagndéstico general de la situacion actual del Poder
Judicial, que coherentemente arrojé una descripcion suficiente, clara y objetiva
de la realidad de la institucién, que sirve de base para el disemstrucciony
aprobacion del Plan, el cual se elabord, en colaboracion del personal
jurisdiccional y administrativo del Poder Judicial, asi como, copitgnde los
litigantes y justiciables.

Como resultado de ello, en este documento rector, se plasman cuatro ejes que
daran s@orte para instrumentarlo mediante objetivos y lineas de accion
especificos y estas a su vez en proyectos concretos. Cada linea de accion
generara un programa encargado de su implementacion, seguimiento y
evaluacionPara llevar a cabo estge nombrarands responsables de proyecto

gue contara con el perfil para su ejecucion, asimismo, los responsables se
caracterizaran como colaboradores experimentados y por ende se les facilita la
participacion y el trabajo en equipo.
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MISION

Impartir justicia de manera pronta, ampleta, gratuita, independientee
imparcial, a través de lduncion jurisdiccional y lagestion administrativa,
ejerciendo los recursos presupuestales ajustandose a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia, indedencia, honradez y responsabilidad
social, contribuyendo con elld gortalecimientoel estado de derecho.

VISION

Ser el Poder publico autonomo del Estaémcargado de la imparticion y
administracion de justicia que promugy proteja, respete y garawmg los
derechos humangsque actle con transparenciay sentido humano en el
ejercicio de sus funciones.

PRINCIPIOSVALORES

Los integrantes del Poder Judiciadsan su actuacion en Ipancipios yalores

gue rigen el servicio publico de Legalida@bjetividad, Profesionalismo,
Honradez, Lealtad, Imparcialidad, Eficiencia, Eficacia, Equidad, Transparencia,
Economia, Integridad y competencia por meérito, asimismo, Excelencia,
Compraniso Institucional, Responsabilidad y Comportamiento e imagen
institucional con estricto apego al Codigo de Etica del Poder Judicial del Estado
de Durango
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PRESENTACION
Fases de ejecucion del Plan Estratégico de Desarrollo Judicial 19/22.

El contexto actual y futuro del Poder Judicial, referente a los planes estratégicos
de desarrollo se encuentra encaminado a perfeccionar su quehacer y
cumplimiento; en ese sentido pa la formulacion del presenteldh se tomo
como referencia lo g¢ablecido en el Articulo 21 Tedle la Ley de Planeacidel
ambito federal el cual aplicadcal Poder Judicial del Estadoonsidera los
siguientes elementos:

l.- Un diagndstico general sobre la situacion actual de los temas
prioritarios que permitan impulsar el desarrollo asi como la perspectiva de
largo plazaal respectq

Il.- Los ejes genelasy transversalegjue agrupen los temas prioritarios
referidos en la fraccion anterior, cuya atencion impulsen el desarrollo;

lll- Los objetivos especificos que hagan referencia clara al impacto
positivo que se pretenda alcanzar para atender los tenmasrifarios
identificados en el diagnostico;

IV- Las estrategias para ejecutar las acciones que permitan lograr los
objetivos especificos sefialados en el Plan, y;

V.- Los indicadores de desempefio y sus metas que permitan dar
seguimiento al logro de lobetivos definidos en el Plan.

Lo anterior en cumplimiento al Articulo 87 fraccXhVIde la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado.

Por consiguiente, para el desarrollo de Plan Estratégico de Desarrollo Judicial
19/22, se plantean las siguientes etapas:

MATRIZ DE PLANIFICACION
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ETAPA OBJETIVO ACTIVIDAD
ESPECIFICA LA ACTIVIDAD
ESPECIFICA
Recopilar la Recoleccion de  Consejo de la
informacion para informacion de Judicaturainicia el
generar los las proceso para la
elementos de adscripciones definicion,
juicio necesarios del PJED elaboracion y
para la presentacion del
construccion del PEDJ 19/22
attly 9a o
de Desarrollo En coordinacién de
WAzR A OA L ¢ la Comisidn de
tomado en Administracion del
consideracion la Consejo de la
participacion de Judicatura, las
todos los direcciones de
servidores Informatica y
pablicos del Visitaduria se
propio RFoder disefiaron tres
Judicial, asf comc documentos para la
Andlisis y la OpiniL')n de los recoleccién de
diagnostico litigantes y informacion:
justiciables que 1. Método de
reciben los actuacion.
servicios
jurisdicciona|es % 1.1. Entrevista al
administrativos de titular de la
la nuestra adscripcion.
institucion.

Paginal4 a9t

1.2. Muestreo
de trabajo

1.3. Organizacio
ninterna de la
adscripcion.

2. Encuesta al
personal.

2.1. Tecnologias
de la Informacion

DESCRIPCION D ENTREGABLE DIAS

Oficio 27
1014/2018 del
Secretariado
Ejecutivo del
Pleno, Carrera
Judicial y
Disciplina.

Métodos de
actuacion.

2831

Encuestas al
personal.

Encuesas a
litigantes y
justiciables.

t 2 RS NJ WdzRA OA | £
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Agosto
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'
Comunicaciones.

2.2. Servicios e
instalaciones.

2.3. Mobiliario y
equipo de
oficina.

2.4. Bienes
muebles.

2.5. Desarrollo
humano.

3. Encuestaa
litigantes y
justiciables.

3.1. Atenciény
Servicio.

Aplicacion por 45 Métodos de 60 dias Septiembre
parte de la actuacion.
Direccién de
Visitaduria Judicial 324 Encuestas Octubre
la recoleccién de personal

informacion de las' 109 Encuestas :
adscripciones del litigantes y

PJED justiciables

La Direccion de
Informatica disefié
los formatos
virtuales, para la
recoleccion de
informacioén,para
que las
adscripciones del
Segundo al Décimc
Tercer Distritos
Judiciales, las

G9f t 2RSNJ WdzRA OA | f
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llenaran
informaran via
internet.

Captura de la
informacion
recolectada en los

formatos.

Aplicacion del
método de
actuacioén por parte
de la direccion de
Visitaduria Judicial

Captura de los
datos por parte de
la Direccion de
Informatica.

El Consejo de la Oficio del 1-8 Noviembre
Judicaturasolicita Consejo de la
a las adscripciones  Judicatura

suproyeccion de

trabajo para los
proximos tres afos

Recepcion de Proyecciones
proyecciones de = por adscripcion.
trabajo
Concentracién  El Consejo de la Punto de

y andlisis de la Judicaturadesigna  acuerdo del
informacién el Comité parala Consejo de la
formulacién del Judicatura
diagnostico genera
& RSt at
Desarrollo
Estratégico Judicia
M@KHHE
Reunién de Resultadodela 15 Noviembre
seguimiento y recoleccién de
evaluacion de la = la informacion.
informacién

Paginal6
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Conclusiones

Establecer el Formalizaciéon

cierre delPlan de = del cierre del
Desarrollo Plan de
Estratégico 2014 Desarrollo
2018, toda vez Estratégico
20142018

gue esta por

concluir su
periodo de
vigencia.
Cierre dePlan
de Desarrollo
Estratégico
20142018
En base al Misién, Vision
diagnéstico Principios y
general de la Valores;
situacion actual
Formulacién @ del Poder Judicial

del Estado de
Durango,
construir el Plan
Estratégico de

del PEDJ 19/2.

G9f t 2RSNJ WdzR A

Comité entrega Diagnostico 20 Noviembre

conclusiones general de la

al Consejo de la = situacioén actual

Judicatura. del Poder
Judicial del
Estado de
Durango
Punto de 19 Noviembre
Acuerdo de
El PIe_no del sesion, sobre el
C_onseJO de Ig cierre y

Judicatura, _rt,aahza conclusién del

la evaIL_JaC|on y Plan de
conclusiones del Desarrollo

Plan d(? Desarrollo Estratégico

Estrategico 2014 20142018,
2018.
Consejo de la Aprobacion del 21 Noviembre
judicatura, envia al Pleno del
Pleno del Tribunal Tribunal
Superior de Superior de
Justicia, para su Justicia del
aprobacion, el Punto de
punto de Acuerdo Acuerdo de
de cierre 'y sesid, sobre el
conclusién dePlan cierrey
de Desarrollo conclusién del
Estratégico 2014 Plan de
2018. Desarrollo
Estratégico
20142018.

, Comité disefa Propuesta 21-7 | Noviembre
propuesta de diciembre
Mision, Vision,

Principios y
Valores
Consejo de la Punto de
Judicatura apruebe  acuerdo de
la propuesta aprobacion

SayY Wdzad A O&dinal7dzY | vy
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Desarrollo Judicia Ejes generales, Comité disefia
19/22. propuesta de ejes
generales del PED
19/22.

Comité disefa
propuesta de ejes
generales del PED

19/22.

Objetivos Comité disefa
especificos. propuesta de
objetivos
especificoglel
PEDJ 19/22.

Mesas de trabajo
ejecutivas con las
adscripciones para
el
perfeccionamiento
delapropuesta de
objetivos
especificos del
PEDJ 19/22

Consejo de la
Judicatura apruebe
la propuesta

Estrategias. Comité disefia
propuesta de
Estrategias
Consejo de la
Judicatura apruebe
la propuesta.

Seguimiento y Comité disefia
evaluacion. propuesta de
seguimiento y
evaluaciordel PED.
19/22.

Paginal8

Propuesta

Propuesta

Propuesta

Propuesta

Punto de
acuerdo de
aprobacion

Propuesta

Punto de
acuerdo de
aprobacion

Propuesta
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Cumplir con los
requisitos para la
aprobacion,
publicacion y
difusion delPlan
Estratégico de
Desarrollo Judicia
19/22.

Aprobacion
del Plan.

Observaciones
y aprobacién

Publicacion y
difusion.

a9t
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Mesas de trabajo
ejecutivas con las

adscripciones para

la definicion del
mecanismo de
evaluacion y
seguimiento del
PEDJ 19/22, a
través de
indicadores

Consejo de la
Judicatura apruebe
la propuesta

Consejo de la
Judicatura analiza
aprueba el
proyecto final del
Plan Estratégico de
Desarrollo Judicial
19/22,y lo
presenta ante el
Pleno del Tribunal
Superior de
Justicia.

El Pleno del
Tribunal Superior
de Justicia analiza
aprueba el Plan
para su publicaciér
y difusion.

Comité disefia
propuesta de
publicacion y
difusiéndel PEDJ
19/22.
ElConsejo de la
Judicaturarecibe el
Plan Estratégico de
Desarrollo Judicial

Say

Propuesta

Punto de
acuerdo de
aprobacion

Punto de
acuerdo de
aprobacion

Punto de
acuerdo de
aprobacion

Propuesta

Punto de
acuerdo de
aprobacion

10

16

17-20

21

Diciembre

Enero

Enero

Enero
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PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE DURANGO

Ejecucién,
seguimiento y
evaluacion.

Pagina20

Ejecutar y evaluar Planes

el Plan Estratégicc operativos por
de Desarrollo afo.
Judicial 19/22.

Aprobacion del

19/22,para la
socializacioly
difusion

En base dPlan
Estratégico de
Desarrollo Judicial
19/22,El Consejo
de la Judicatura
formulara el Plan
operativo para
cada afio, con
indicadores de
cumplimiento para
el seguimiento y
evaluacion.

El Pleno del

Pleno del TSJ Tribunal Superior

Informe de

actividades por

ano.

a9t

de Justicia analiza
aprueba el Plan
operativo de cada
afio.

Informe de
actividades del
Poder Judicial del
Estado de Durangc
en base alos
resultados
obtenidos del Plan
en cadgperiodo.

Proyecto de
Plan operativo
de cada afio.

Punto de
acuerdo de
aprobacion

Punto de
acuerdo de
aprobacion
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Lo anterior se resume en los siguientes diagramas:

Matriz de planificacion

o Cierre del Plan de Desarrollo Estratégico
2014-2018.

o Analisis y diagnostico.
Fases para la
planificacién Co Formulacion del Plan Estratégico de Desarrollo

del PEDJ 19/22 Judicial 19/22.
f@w Participacion institucional
(Observaciones y aprobacion).

Co Sistema de Ejecucion, seguimiento y Evaluacion.

Modelo de gestion estratégica

. Ejes Objetivos
POAS
Co Implementacion zm';'ff.,';:f azsm Aprobacién TR Plan Operativo
Anual

Etapas "
P etas iz i i .
generales de o Seguimiento Mitrioss Eval‘u’adc‘lon i W Sistema de
planeacion y Control Acciones periodico  acciones eecutivas Ll
T

evaluacion y .
r‘ Evaluacién Carga de Resultados B

seguimiento . . de resultados
trabajo Desempefio y calidad
ey Acciones Retroalimentacion
o Rendicién de lnforn'n.e's de R capacitacién Transparencia
cuentas gestion y/o correctivas  accionss ejecutivas
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PODER

DEL ESTADO DE DURANGO

DIAGNOSTICO GENERAL SOBRE LA SITUACION ACFOBEREUDICIAL

Una vez obtenidos los resultadds! cierredel Plan Estratégico de Desarrollo
20142018, se identifican las buenas practicagxperiencias y avances en los
rubros planteados, quen conjunto con lanformacionestadistica del propio
Poder Judicial del Estado y la Encuesta para la Elaboraci®tadeEstratégico

de Desarrollo Judicial del Estado de Durango, que tomé de muestra la percepcion
del personal de Primera Instancia, érganos administrativos y justiciables, asi
como, la informacién estadisticaficial disponible enlos sitios web deols
Paderes Judiciales del Pais yG#nso Nacional denparticion Justicia Estatal
realizado por el INEG$e elabord el Diagnostico general de la situacion actual
del Poder Judicial del Estado.

Objetivo general del diagnostico

Recopilar la informacion para germar los elementos de juicio necesarios en la
O2y a0 NHzOOAsY RSt atftly 9aiN)}1S3IAO02 RS
consideracion la participacion de los servidores publicos del propio Poder
Judicial, asi como la opinién de los litigantes y judtiesa que reciben los
servicios jurisdiccionales y administrativos de nuestra institucion.

Aspectos meodologicos para el diagndstico

Aspectos metodologicos

/| ASNNBE RSt tfly RS 5Sal N
RSt 9a&aiGl R2 RiSnwyzNJ y3I2 HnN
5ANBOOAsY RS 9aidlRNadAOl
9y OdzSadl LI N tIF St o2NI
CdzZSySa9aidNiGsS3aIA02 RSt t2RSNJ Wdz
AYTF2NNT MPKHHOD
LYFT2NNSARISRESDIADMT & HAMY
tftly RS 5SalNNRff2 9aiN)
9adl R2 RS mdzhlyypa 2 HAMD
t N2INI YI RS | OUADARIRSAE
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Censo Nacional de Imparticién de Justicia Estatal (20!
2018}INEGI.

Informadon estadistica oficial disponible en los sitios w
de los Poderes Judiciales del Pais.

/2>/uSEu2 bl OA2Y Ll f @
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En virtud de que el procesamiento de la informac
estadistica disponiblee cierra al final de cada ejercicic
se publica hasta el siguiente ejercicio, para la elabora
del presente diagnostico se tomd en consideracion
cobertura temporal de 201:2017.

A
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Tribunal Superior
de Justicia

Tribunal Laboral
Burocratico

—C

—C

=smmm  Pleno del Tribunal Superior de Justicia

Presidencia
) Salas del Tribunal Superior de Justicia
Secretaria General de Acuerdos del TSJ

Secretarias de Acuerdos de Salas

Unidad de Derechos Humanos e igualdad
de Género

Juzgados del Tribunal Laboral Burocratico

encia
Comisién de Administracién

Tribunal para Menores
Infractores

Juzgados de Primera
Instancia

Pagina24 ao9f

L)
N/

Secretaria Ejecutiva de la Comision
de Administracion

Juzgados para Menores Infractores
de Primera Instancia

Juzgados Especializados en materia civil
Juzgados Especializados en materia familiar

Juzgados Especializados en materia familiar
(Adopciones)

. e . N

Juzgados Especializados en materia mercantil

t Juzgados con jurisdiccion mixta
Juzgados auxiliares en materia civil y mercantil

Juzgados Especializados en materia Penal
(Sistema inquisitorio)

Juzgados Especializados en materia Penal
(Sistema Acusatorio y Oral)
Juzgados Especializados en materia
penal-familiar (CJPM)

Juzgados Especializados en materia

Penal-familiar para NNA

t
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ESTRUCTURA GENERAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE DURANGO

‘ Cer}t-ro =55 c!e e @ s Centros de Justicia Alternativa .
\ Justicia Alternativa

Pleno del Consejo de la Judicatura

Presidencia

Comisiones del Consejo de la Judicatura
Secretaria Ejecutiva del Pleno, Carrerea
Judicial y Disciplina

Secretaria Ejecutiva de Administracion

Direccion de Auditoria Interna
Direccion de Informatica
Direccion de Estadistica Judicial
Direccién de Visitaduria Judicial
Direccion de Comunicacion Social
Direccion del Fondo Auxiliar
Direccién de Archivo Judicial
Instituto de Defensoria Publica
Universidad Judicial

Centro de Convivencia Familiar
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PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE DURANGO

RS a—

Distritos judiciales del Estado de Durango

DISTRITOS JUDICIALES

- 4

3 o
Goémez
Palacio

4°

Santiago
Papasquiaro

9°® /

Durango

6°®

El Salto, P.N.

©

Octavo Distrito Judicial
Guadalupe Victoria y Panuco
de Coronado.

Primer Distrito Judicial
Durango, El Mezquital, Tayoltita,

San Dimas, Rafael Buelna, Guarisamey,
y Carboneras del Municipio de San Dimas.

Noveno Distrito Judicial

Segundo Distrito Judicial i Cuencamé, Pefién Blanco, Santa

Lerdo y Mapimi. ‘ Clara, San Juan de Guadalupe y
Simén Bolivar.

Tercer Distrito Judicial d

Gomez Palacio y Tlahualilo. Décimo Distrito Judicial
Nazas, San Luis del Cordero

Cuarto Distrito Judicial y San Pedro del Gallo.

Santiago Papasquiaro, Tepehuanes,

Guanacevi y Otaez. Décimo Primer Distrito Judicial
San Juan del Rio, Rodeo y

Quinto Distrito Judicial Coneto de Comonfort.

Canatlan y Nuevo Ideal.

Décimo Segundo Distrito Judicial
Sexto Distrito Judicial Santa Maria del Oro, El Oro, Indé,
El Salto, PN. y San Dimas, con excepcion Ocampo, San Bernardo e Hidalgo.
de las poblaciones incluidas en el Primer Distrito.

Décimo Tercer Distrito Judicial
Séptimo Distrito Judicial Nombre de Dios, Stchil, Poanas
Topia, Tamazula y Canelas. y Vicente Guerrero.
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Poblaciondel Estado de Durango por Distrito Judicial

POBLACION DEL ESTADO DE DURANGO POR DISTRITO JUDICIAL

14,435
30,691 § 7,222
i 15307 § 7213

§ 15384
179,813
33,033 i 89322
s
16,389
/L,/—\\T /L 3° 365,181
e § 180019

$ 185162

12° ’W/z 2°®
1 Oro 47,670

10° Lerdo =

40,743 "

f 21,016
§ 19727

) i 23358
4 @ o AN § 24312
Pagaspaara 2l L
pasq i N4 69.100
60,130 . g 9°® § 34,409
g 29,597 5 Cagﬁn 8>V Ly Cuencamé § 34,691
30,533 E
694,164
[ 333005 W65 500 r @
* 360,159 i o Durango ?3'1 39
: i 35,980
]
49%
HOMBRES MUJERES

Poblacion total del Estado: 1,754,754 habitantes.

A
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ce Presupuesto economico.

(e Normativa del PJED.

ca Personal del PJED.
co Cargas de trabajo.

ce Bienes muebles e inmuebles 2017.

ce Percepcion y consulta.

Presupuesto econémico

POSICION NACIONAL Y MONTO DESTINADO A IMPARTICION DE JUSTICIA

2017
o (@) (@) (@) (@) 4
\ El monto destinado
en Durango a la
imparticion de justicia

por habitante en el
afno 2017 fue de:

POBLACION
1,754,754
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COMPARATIVA CON OTRAS ENTIDADES FEDERATIVAS
DEL PRESUPUESTO ASIGNADO EN 2017
ESTADO PRESUPUESTO PODER PORCENTAJE DEL POBLACION
JUDICIAL PRESUPUESTO ESTATAL

617,655,000.00 2.34% 1,501,562
556,590,422.00 1.59% 1,579,209
572,669,000.00 2.66% 1,903,811
386,691,071.00 1.28% 1,754,754

Estados de la Republica Mexicana con poblaciones equiparalilesamgo,
reciben mas presupuesto, segun esta comparacion del afio 2017.

ANALISIS DEL PRESUPUESTO ASIGNADO EN 2017

wedla Naconal d

Déficit 0.48% ' -146,711,386.00

Presupuesto del Estado 30.306,957.803.00
de Durango 2017 ¥ g ! .

Poder Judicial

El porcentaje presupuestario del Poder Judicial, se obtiene del cociente entre su
presupuesto 201y el presupuesto del Estadiel mismo afioLa Media Nacional

se obtiene del promedidel indice presupuestario de los Poderes Judiciales de
los Estados.

El déficit se obtiene del producto de la Media Nacippat el presupuesto del
Estado de Durango 201&ntre 10Q menos el presupuesto del Poder Judicial del
2017.
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DEL ESTADO DE DURANGO

Normativa del Poder Judicial

NORMATIVA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE DURANGO

IMPARTICION DE JUSTICIA

MATERIA
CIVIL

MERCANTIL

PENAL

Pagina30
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Cadigo Civil para el Estado de Durango.
Cadigo de Procedimitos Civiles para el Estado de
Durango.

Codigode Comercio
CadigoFederal deProcedimientos Civiles
Ley Federal de Titulos y Operaciones de Crédito

Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de
Durango

Cadigo Civil para el Estado de Durango

Ley de las Mujeres para una vida sin violencia

Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estad
de Durango

Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescente:
del Estado de Durango.

Tratados internacionales.

ConstitucionPolitica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano ¢
Durango.

Tratados internacionales.

Ley General para prevenir y Sancionar los Delitos ¢
Materia de Secuestro, reglamentaria de la fraccion
XXI del articulo 73 da C.P.E.U.M.

Ley General de Salud.

Ley General de Victimas

Ley de Amparo reglamentaria de los articulos 103
107 de la C.P.E.U.M.

Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescent
del Esado de Durango.

Ley General de Nifias, Nifios y Adolescentes

Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de
Durango

Cadigo Nacional de Procedimientos Penales
Cadigode Procedimientos Penalgsara el Estado
Libre y Soberano de Durango.
CadigoProcesaPenalpara el Estado de Durango
Cadigo de Procedimientos Civiles.

Protocolos de actuacion de la S.C.J.N.

a9t

SUPUESTO

CadigoNacional de Procedimientos Civiles
(Implementacion de la oralidad) Medios electronicos
como prueba.

(Consolidacion de la oralidad)
Diferimiento de audiencias para dictar sentencia.
Protocolo de actuacion de las audiencias.

Cadigo Nacional de Procedimientos Familiares.
Implementacién de la oralidad.

Divorcios incausados.

Tramitesrelaciones exteriores

Problemas de género.

Consolidacion de la oralidad.

Reglamento para la operacion de la Direccion Estatal d¢
Jueces de Control y Tribunal de Enjuiciamiento.
Adecuar la LOPJEfRara regulacién de los Juzgados
especializados en materia Pesfmiliar de atencién a
mujeres, asi como de Nifias, Nifios y Adolescentes.
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AREA LEY
Ley Nacional Ejecucion Penal
. Ley de Ejecucién de Penas y
EJECUCION Medidas de Seguridad del Estado d
Durango.
Ley de los Trabajadores al Servicio de
LABORAL Tres Poderes del Estadol de Durango.
BUROCRATICO Ley Federal reglamentgnaéel 123
apartado b) de la constitucion.
Ley Federal del Trabajo.
Ley Nacional del Sistema Integral de
Justicia para Adolecentes.
MINORIL Codigo Procesal Penal.
Tratados Internacionales.
Protocolo de Actuacion SCJN.
GESTION ADMINISTRATIVA
AREA LEY
Ley Organica del Poder Judicial del
e Estado de Durango
Reglamento del Consejo de la
Judicatura.
Ley Orgénica del Poder Judicial del
R CANCAY Estado de Durango
DISCIPLINA Reglamento del Consejo de la
Judicatura.
ORGANOS Ley Organica del Poder Judicial del
AUXILIARES DEL | Estado de Durango
CONSEJO DE Reglamento del Consejo de la
el L Judicatura.
PRES]DENC‘IA
SECRETARIA Ley Orgéanica del Poder Judicial del
A2 L Estado de Durango
DE ACUERDOS )
SALAS Reglamento del Conseijte la
SECRETARiAs DE | Judicatura.
ACUERDOS

a9t
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SUPUESTO

Reglamento para la operacion y
funcionamiento de la Coordinacion
Administrativa de Jueces de Ejecucior
de Penas.

Adecuacion a la Ley Federal del
Trabajo.

Reparacion del dafio a la victima.

SUPUESTO

Reforma a la Ley Organica éelder Judicial del

Estado de Durango

Reglamento de la Ley Organica del Poder Judieial
Estado de Durango

Reglamento del Tribunal Superior de Justicia
Reglamento del Consejo de la Judicatura

Reglamento de Derechos Humanos e igualdad de Géner
Reglanento de Acceso a la Informacion Publica,
Transparencia y Proteccion de Datos Personales

Reforma a la Ley Orgéanica del Poder Judicidtskaldo

de Durango.

Reglamento en materia de responsabilidades
administrativas.

Nuevas figuras juridicas para la operacion, investigacic
substanciacién y resolucién de los procedimientos de
responsabilidad administrativa.

Manual de operacion y
funcionamiento.

Manual de operacion y
funcionamiento.
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DEL ESTADO DE DURANGO

Personal del Poder Judicial

PROPORCION DEL PERSONAL DEL PODER
JUDICIAL POR CADA 100 MIL HABITANTES

POBLACION DEL ESTADO DE DURANGO:

................................................................

MAGISTRADO por cada 100 mil habitantes
(20)
Media Nacional0.67
JUEZ s
por cada 100 mil habitantes @
(73)
Media Nacional3.95

SECRETARIO . .
~ DE ACUERDOS por cada 100 mil habitantes @
‘ (-9) Media Nacional6.28

ACTUARIO . i
"/ NOTIFICADOR por cada 100 mil habitantes @
‘ (98) Media Nacional4.35

PERSONAL . .
Y  OPERATIVO por cada 100 mil habitantes e
I (233) Media Nacional26.74

PERSONAL
' ADMINISTRATIVO por cada 100 mil habitantes @

349 : .
| 549 Media Nacionali6.16

Pagina32 G9f t 2RSNJ WdzRA OA | f




PLAN

ESTRATEGICO DE

DESARROLLO JUDICIAL

Sueldos del personal

SUELDOS

TABLA COMPARATIVA SUELDOS DEL PERSONAL JURISDICCIONAL

MAGISTRADO ’.
G

Media Nacional
92,443.73

Media Nacional
53,758.93

JUEZ

6 49,982.86

Media Nacional
52,350.44

SECRETARIO
DE ACUERDOS

@' 19,199.99

Media Nacional
25,961.21

ACTUARIO
NOTIFICADOR

6 9.801.25

Media Nacional
14,998.72

lé-?-é[ j‘

RANKING
NACIONAL
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DEL ESTADO DE DURANGO

SUELDQOS

TABLA COMPARATIVA SUELDOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

CONSEJERO

St 69,499.40 .—.
Media Nacional

88,105.19

o 645040 Lol D)

Media Nacional
12,567.03

SECRETARIA

Media Nacional
8,567.03

(30
Media Nacional
OFICIAL i "
JUDICIAL

|

RANKING
NACIONAL

SayYy Wwdzaida O
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Cargas de trabajo
indice delitigiosidad (Proyeccion de asuntos a ingresar)

El término dindice de litigiosidagl implementado por la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion y el Consejo de la Judicatura de la Fedem@oéssa la
demanda de los servicios daparticion de jistica por parte de los justiciables.
Dicho indice brinda la informacion necesaria para la toma decisiones, de tal
suerte, se implementa para el diagnostico general de la situacion actual del
Poder Jdicialy se calcula como el cociente entre el total de asuntos ingresados
a los diversos 6rganos jurisdimcales de Primera Yegunda Instancia y la
poblacion total (Asuntos ingresados por cada 100,000 habitantes).

Bienes muebles enmuebles2017

INDICE DE LITIGIOSIDAD EN EL ESTADO DE DURANGO

Juzgados de Primera Instancia

Materia E):-':igjie:::s Porct;n‘::i:r::ircnri:ﬂziento Proyeccion 2019 (ngiﬁﬁzigmig;zs’
en 2017 (2015, 2016 y 2017)

Civil 3,774 -0.45% 3,643 208

Mercantil 9,369 -0.14% 7,167 408

Familiar 12,912 0.16% 15,075 859

Penal 3,704 0.59% 4,588 261

Salas de Segunda Instancia |

Tocas recibidos | pgrcentaje de crecimiento

Materia en 2017 y decrecimiento Proyeccion 2019 (Fgrcgiefogirgr:]i?:nzﬂ
(2015, 2016y 2017)

Civil 446 -3.45% 392 22

Mercantil 90 -15.18% 70 4

Familiar 474 7.83% 1,002 57

Penal 726 -1.92% 578 33
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DEL ESTADO DE DURANGO

En ete apartado abordaremos, uno de los factores mas importantes vy
relevantes para la gestion administrativa, que impacta directamente en la
imparticién de justiciapuesto que consiste en las herramientas e infraestructura
con las que cuenta el personal dRelder Judicial del Estado de Durango.

INFRAESTRUCTURA

18 Organos jurisdiccionales
29 Organos administrativos

= (@) (@) (@ (@) |

Media nacional: 66

118 §Bmil
NN NN NN

Propios Rentados Otros
(Comodato y
construccion)
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE DURANGO

VEHICULOS

M @) (@) (@ ©

Media nacional: 66

Organos y unidades administrativas

Camionetas Motocicletas

Contar con vehiculos suficientes para el traslado de personal, mensajeria y
suministro de recursos materiales y servicios generales, es un requerimiento
primordial que atender, en ese sentido, no se cuenta ebparque vehicular
suficiente en razén a la propia extension (125.381 km2 y 4° a nivel nacional) y
orografia (Sierra Madre Occidental, Sierras y Llanuras del Norte, Sierra Madre
Oriental y Mesa del Centro) del Estado, ademas que a nivel nacional seugsta m
por debajo de la media nacional.
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DEL ESTADO DE DURANGO

MOBILIARIO PROPIO

BUENO REGULAR MALO

Escritorios
Sillén
Silla
Archiveros
Estantes
Mostradores

Mesas de T.
Credenza
Libreros

Despachador
Ventilador
Minisplit

w
~
2y

897 694 2,782

del 64% del mobiliario.

Sustitucién gradual
MALO
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