AVISO DE PRIVACIDAD
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
[bookmark: _GoBack]
El Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del Estado de Durango con domicilio legal en Calle Zaragoza Esq. Con 5 de Febrero, Zona Centro C.P. 34000 en la Ciudad de Durango, Dgo., es responsable del tratamiento y salvaguarda de sus datos personales recabados por: 
Departamento de Recursos Humanos de la Secretaría Ejecutiva de Administración del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Durango con domicilio en Calle Zaragoza Esq. con 5 de Febrero Zona Centro C.P. 34000 en la Ciudad de Durango, Dgo. Teléfono: 6188114176 Ext. (127/150) con fundamento legal en el Acuerdo General Nº 8/2006 del Reglamento del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Durango tiene la atribución de recabar sus datos personales con la siguiente finalidad: 
1. Darlo de alta en la base de datos de los trabajadores que prestan sus servicios en el Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango. 
2. Informar sobre cambios, servicios administrativos o instrucciones que estén relacionadas con el desempeño de sus funciones. 
3. Llevar el control de las plantillas y Kardex del personal. 
4. Desarrollar y mantener actualizado el sistema de registro en materia personal. 
5. Dar cumplimiento a las obligaciones contraídas en base a la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Tres Poderes del Estado de Durango y al Convenio Sindical. 
Es por ello que se le informa que el responsable de la información por usted proporcionada es el Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del Estado de Durango por conducto del Departamento de Recursos Humanos. 
Los datos personales que recabamos se refieren a los que usted mismo nos proporciona por diversos medios con objeto de proceder a su alta en la base de datos de los trabajadores en su categoría de base, de confianza o prestación de servicios profesionales adscritos al Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del Estado de Durango. 
Los datos personales que se obtienen de manera directa pueden ser entre otros: 
1. Datos generales de identificación (nombre, domicilio, CURP, RFC)
2. Datos escolares (Grado académico)
3. Datos Laborales (Situación Laboral del aspirante)
4.  Datos Familiares (Nombre del Cónyuge e hijos en su caso) 
5. Datos y características personales (nacionalidad, estado civil, género, número de seguridad social, teléfono, estado de salud).
De igual forma, hacemos de su conocimiento que este Departamento recaba datos personales sensibles, estos pueden ser;
* Datos personales sensibles como son:
1. Características físicas (Color de ojos, color de cabello, estatura, peso, etc.)
2. Características personales (Tipo de sangre, huella digital, etc.
3. Datos ideológicos (Creencias religiosas, afiliación política y/o sindical).
4. Datos de salud (Estado de salud, historial clínico, etc.)
Estos datos son necesarios para proceder a su alta en la base de datos, así como para conformar su expediente personal. Sin embargo, en caso de negativa de su parte a proporcionar en todo o en parte la información solicitada por parte del Departamento de Recursos Humanos, deberá manifestarlo al titular de dicha área para analizar, de acuerdo al carácter facultativo u obligatorio de datos. 
Nos comprometemos a que los mismos serán tratados bajo las más estrictas medidas de seguridad que garanticen su confidencialidad, permaneciendo siempre protegidos con contraseña en nuestros sistemas electrónicos y con llave en nuestros archivos físicos. 
Por lo tanto, requerimos de su consentimiento expreso para el tratamiento de sus datos personales sensibles. Usted tiene derecho de Acceder a sus datos personales que poseemos y a los detalles del tratamiento de los mismos, así como a Rectificarlos en caso de ser inexactos o incompletos; Cancelarlos cuando considere que no se requieren para alguna de las finalidades señaladas en el presente aviso de privacidad, estén siendo utilizados para finalidades no consentidas o bien Oponerse al tratamiento de los mismos para fines específicos.

Los mecanismos que se han implementado para el ejercicio del derecho ARCO mencionado en el párrafo anterior son a través de la presentación de la solicitud respectiva en el módulo de la Unidad de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del Estado de Durango, ubicado en Calle Zaragoza Esq. Con 5 de Febrero Zona Centro C.P. 34000 en la Ciudad de Durango, Dgo, con número de teléfono 01 (618) 811 47 12,  correo electrónico: transparencia@pjdgo.gob.mx o en la Plataforma Nacional de Transparencia http://www.plataformadetransparencia.org. Para mayor información comunicarse al Teléfono (618) 811 41 76  EXT. 127
En todo momento, usted podrá revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de sus datos personales, a fin de que ya no se haga uso de los mismos.  Para ello, es necesario que presente su petición en el módulo de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Durango mencionado en el párrafo que antecede. 
Nos comprometemos a no transferir su información personal a terceros sin su consentimiento, salvo que lo solicite la autoridad competente. Si usted no manifiesta su oposición para que sus datos personales sean transferidos, se entenderá que ha otorgado su consentimiento para ello. 
Nos reservamos el derecho de efectuar en cualquier momento modificaciones o actualizaciones al presente aviso de privacidad, para la atención de reformas legislativas, disposiciones normativas o nuevos requerimientos para la prestación u ofrecimiento de nuestros servicios.
Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda sufrir el presente aviso de privacidad a través de nuestro portal de internet http://pjdgo.gob.mx/avisos-de-privacidad/  en la sección de Avisos de Privacidad www.pjdgo.gob.mx 

AUTORIZO EL TRATAMIENTO DE MIS DATOS PERSONALES 

_____________________________
NOMBRE Y FIRMA

_____________________________
FECHA



